SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

CODIGO

EIN-FOR-003

AT .~
Corporinoquia’ -

PROCESO EVALUACION INDEPENDIENTE

VERSION

4

PLAN INDIVIDUAL DE AUDITORIA

FECHA DE ACTUALIZACION

05/05/2017

OBJETIVO DE LA AUDITORIA:

PROCESO (S) A AUDITAR:

Evaluar la efectividad de la gestion de riesgos y control inmerso en el Proceso
Gestién Disciplinaria bajo el alcance de las siguientes unidades auditables:
Términos Indagacion Preliminar 6 meses Art. 150 Ley 734/02, Investigacion
disciplinaria 12 meses — 18 meses faltas gravisimas Prérroga 32 parte Articulo
52 Ley 1474 /11, Calificacion Investigacién 15 dias hébiles articulo 53 Ley
1474/11, Descargos 10 dias para presentar, solicitar o aportar pruebas articulo
166 Ley 734/02, Pruebas 90 dias Ley 734/02 articulo 54, Ley 1474/11, Alegatos
de conclusién 10 dias traslado articulo 55 Ley 1474 /11, fallo 1 instancia 20 dias
hébiles articulo 56 Ley 1474/11, Fallo 2 instancia 45 dias prorrogables practica,
pruebas articulo 171 Ley 734/02.

PROCESO GESTION DISCIPLINARIA

AUDITOR LIDER

AUDITORES ACOMPANANTES:

Liliana Agudelo Cifuentes

Lina Constanza Diaz Gonzalez

RESPONSABLE DEL PROCESO

DANIEL GALVIS

ALCANCE DE LA AUDITORIA

Unidades auditables: Términos Indagacion Preliminar 6 meses Art. 150 Ley 734/02, Investigacion disciplinaria 12 meses — 18 meses faltas gravisimas Prérroga 3?2 parte Articulo 52 Ley 1474 /11,
Calificacion Investigacion 15 dias habiles articulo 53 Ley 1474/11, Descargos 10 dias para presentar, solicitar o aportar pruebas articulo 166 Ley 734/02, Pruebas 90 dias Ley 734/02 articulo 54, Ley
1474/11, Alegatos de conclusion 10 dias traslado articulo 55 Ley 1474 /11, fallo 1 instancia 20 dias habiles articulo 56 Ley 1474/11, Fallo 2 instancia 45 dias prorrogables préctica, pruebas articulo

171 Ley 734/02.

CRITERIO DE LA AUDITORIA (NORMAS APLICABLES)

Ver normograma del proceso

DEPENDENCIA FUNCIONARIOS A ENTREVISTAR CARGO ACTUAL AUDITOR (AUDITORES) RI'E:EE;’;C?I(E)N HORA INICIO HORA FINAL
Oficina de control interno Daniel Galvis Jefsoc::rﬁ ;ftlglrgi de Liliana Agudelo Cifuentes 22/08/2019- 8:00 a.m 10:00 am
disciplinario T Lina Constanza Diaz Gonzalez 25/09/2019 ’ T ’ o
disciplinario
Oficina de control interno . . . Profesional contratado Liliana Agudelo Cifuentes 22/08/2019- . .
disciplinario Lina Rodriguez Diaz de apoyo Lina Constanza Diaz Gonzalez 25/09/2019 8:00 a.m. 10:00 a.m.
FECHA DE APERTURA FECHA DE CIERRE DE FECHA DE ENTREGA DEL
DE AUDITORIA 22/08/2019-25/09/2019 AURTI@RIA _ 25/09/2019 INFORME _ 25/09/2019
LUGAR Oficina Qe F:o_ntrql interno LUGAR Oficina c_ie 'co_ntro'l interno LUGAR Oficina c_ie _co‘ntro_l interno
disciplinario disciplinario disciplinario
o 8:00 a.m. pes 8:00 a.m. o 8:00a.m

ELABORO EQUIPO DE AUDITORIA

REVISA LIDER DE AUDITORIA

APROBO EL RESPONSABLES DEL PROCESO A AUDITAR

NOMBRE [ CARGO

NOMBRE [

CARGO

NOMBRE

CARGO
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Liliana Agudelo Cifuentes

Jefe de la Oficina de Control

Interno Jefe de la Oficina de Control

Lina Constanza Diaz Gonzalez

Liliana Agudelo Cifuentes
Interno
Profesional de Apoyo

DANIEL GALVIS

Jefe de la Oficina Control
Interno Disciplinario

FECHA: 22/08/2019-25/09/2019

FECHA: 25/09/2019

FECHA: 25/09/2019
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