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INFORMACION GENERAL

Objetivo

Visibilizar el proceso y estado
de la contratacion publica de
CORPORINOQUIA a fin de
activar e incentivar la
transparencia y el control
social colectivo sobre la
inversion de los recursos
publicos

Referentes legales

v’ Ley 80 de 199

v’ Ley 1150 de 2007

v’ Ley 1474 de 2011

v’ Ley 1712 de 2014

v Decreto 1082 de 2015

Modalidades de contratacion

v Licitacion publica
v’ Seleccion abreviada
v" Concurso de méritos
v Contratacion directa
v" Minima cuantia

Periodo de recoleccion de la

informacioén
1 de enero de 2016 a 31 de diciembre de
2016

Fuentes de informacion

v’ Sistema electronico de contratacion
publica -SECOP-
Colombia  Compra  Eficiente,
(www.colombiacompra.gov.co)

v Pagina web CORPORINOQUIA
(https://www.corporinogquia.gov.co)



http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.corporinoquia.gov.co/
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Compromisos de la Oficina Asesora Juridica

Para la Oficina Asesora Juridica la transparencia ademas de ser el
mecanismo fundamental para que los ciudadanos conozcan la gestion y los
resultados de los compromisos, planes y programas desarrollados en dicho
periodo, permite también un seguimiento del manejo de los recursos
asignados para el cumplimiento de las actividades misidnales de la
Corporacion. Asi las cosas, la oficina es consciente de la necesidad y
obligacién de que todo el proceso de seleccion contractual se haga de manera
publica, y que cualquier persona interesada pueda obtener informacion sobre
el desarrollo de cada una de las etapas de dicho proceso, de esta forma
permite incentivar y fortalecer los ejercicios de participacion ciudadana en
el seguimiento a la ejecucion de recursos publicos atreves de las “Auditoria

Visibles”

En este sentido, la Oficina Asesora Juridica de CORPORINOQUIA, ha
adoptado la LEY 1712 de 2014 Expedida el 06 de marzo de 2014, por medio
de la cual se crea la ley de transparencia y del derecho de acceso a la
informacidn publica nacional y se dictan otras disposiciones. Que tiene como
objeto regular el derecho de acceso a la informacion publica, los
procedimientos para el ejercicio y garantia del derecho y las excepciones a

la publicidad de informacion.
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CONTROLES

Asi las cosas, en el presente documento se expondra la gestion del equipo de
trabajo, en lo que refiere a la prevencién de riesgos de corrupcion de la
Corporacion a través de ejercicios de control social que fortalecen disefios

institucionales para mitigar practicas corruptas.

En este sentido la entidad logro identificar riesgos que podrian comprometer
la transparencia en la Gestion de Compras y Contratacion, plasmados dentro
del formato de seguimiento al plan anticorrupcion y de atencion al
ciudadano, que tipifica a la OAJ como responsable de asistir legalmente en
las actuaciones judiciales administrativas en las que interviene la entidad, en
busqueda de una Gestion integral para la adquisicion de los recursos, bienes
y servicios, cumpliendo con los requisitos legales y aquellos definidos por la
Corporacion. Para mitigar dicho riesgo la oficina establecid los siguientes

controles.

Control 01.

Dar cumplimiento a los
procesos de publicidad de los
procesos de contratacion;
recepcionando y absolviendo
la totalidad de observaciones
que se hagan al pliego de
condiciones 0 invitaciones
publicas garantizando el
acceso y participacion de los
interesados.

Control 02.

Establecer criterios en los
pliegos de condiciones y en

las invitaciones publicas,
objetivos de participacion y
seleccion  de  oferentes,
realizando las

correspondientes
evaluaciones de propuestas en
cumplimiento de dichos
requisitos.

Control 03.

Realiza la revision del estudio
previo verificando que cada una
de las dependencias encargadas
de su elaboracion cumplan con
los criterios técnicos,
financieros y juridicos con el fin
de que estéen ajustados a la
normatividad legal, en caso de
incumplimiento se hace la
respectiva devolucién con las
observaciones pertinentes.

Sede Principal Yopal: Cra 23 No 18 - 31. Tel: (8) 635 85 88 Telefax (8) 632 26 23
Subsede Arauca: Cra 25 No 15 - 69. Tel: (7) 885 20 26 Telefax (7) 8853939
Subsede La Primavera: Cll 4 No 9 - 72, Cel: 3132838233-3105816858
Unidad Ambiental Caqueza:
e-mall: direccion@corporinoquia.gov.co / controlinterno@corporinoquia.gov.co

Cll 5A No 1- 73. (1) 848 0929
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CONTROL 01

“Dar cumplimiento a los procesos de publicidad de los procesos de contratacion;,
recepcionando y absolviendo la totalidad de observaciones que se hagan al pliego de
condiciones o invitaciones publicas garantizando el acceso y participacion de los
interesados ”

CORPORINOQUIA realiza activamente la publicacion de todos los
procesos, actos administrativos, y Plan Anual de Adquisiciones (PAA) con
el fin de facilitar la ejecucion de procesos de contratacion y compra pablica
bajo los principios de valor del dinero publico, eficacia, eficiencia,
promocién de la competencia, manejo del riesgo, rendicién de cuentas,

publicidad y transparencia.

Adicionalmente la Oficina Asesora Juridica envia oportunamente
invitaciones publicas y convocatorias de procesos contractuales para que

sean publicados en la pagina web www.corporinoguia.gov.co.

En este sentido se formularon indicadores capaces de medir y evaluar el
comportamiento de la Oficina Asesora Juridica, asi las cosas, esta Rendicion
de cuentas, se entiende como la capacidad de la Corporacion de visibilizar y

responder por su gestion contractual.

A continuacion, se relacionan indicadores que permiten evaluar diferentes
aspectos de la gestion contractual a nivel general y, en algunos casos, a nivel

de cada modalidad de contratacion.
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Indicador

Dimension

Integridad y transparencia en la
competencia

Concentracién

Por una Regidn Viva

éQué mide? Descripcion Resultado Vigencia 2016

.. CONCURSO DE MERITOS $
La Concentracién del

concentracion presupuesto de la | |~ TACION PUBLICA $

de los recursos  Corporacidn por

256.523.138

1.136.275.834

por contratista contratista medido SELECCION ABREVIADA $ 193.596.049
del valor de los ] ..
trat que ejecutan la (Total contraccion
contratos por A
. P Corporaciéna por modalidad vs chTRATAGON’
contratista < de la nimerode  MINIMA CUANTIA $ 12.388.784
contlrslt.auon contrztlf.::]sdpor CONTRATACION
publica. modalidad) — p cecTa $ 14.175.508
CONCURSO DE
Numero de MERITOS 100%
procesos
El grado de T LICITACION PUBLICA 100%
) o viabilizados por la
Porcentaje de publicacién en Ofici N
icina por Numero -
publicacion de la. SECOP de los P SELECCION ABREVIADA 100%
.. de procesos
contrataciébnen  contratos . 2
. publicados que CONTRATACION
el SECOP suscritos en la o i ,
. . arroja informe de  MINIMA CUANTIA 100%
vigencia L.
estadisticas de
consulta del SEcop |CONTRATACION
DIRECTA 100%

Durante la vigencia fiscal 2016, la OAJ Por medio de Colombia Compra

Eficiente (SECOP) que es la plataforma oficial para publicar los documentos

del Proceso, desde la planeacion del contrato hasta su liquidacion, ha

permitido a las Entidades Estatales y al sector privado tener una

comunicacion abierta y reglada sobre los Procesos de Contratacion,

ofreciendo al sector privado (Proveedores) y a la ciudadania en general,

acceso gratuito y facil, para adelantar el Proceso de Contratacion en linea,

transparente, y con una seleccion objetiva.
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A continuacion, se relaciona la distribucion de la publicacion por modalidad
de seleccion.

Proporcion de Publicacion SECOP ano 2016, segun
valor

M

\

= CONTRATACION DIRECTA = CONCURSO DE MERITOS = LICITACION PUBLICA

= SELECCION DE MINIMA CUANTIA = SELECCION ABREVIADA

Asi las cosas, en lo corrido de la vigencia fiscal 2016, se han trabajado y
publicado en la pagina para la contratacion pablica un total de 587 procesos
por valor $20.207.612.642; de los cuales fueron adjudicados 576 procesos
por valor de $19.634.553.897, los 11 procesos restantes fueron declarados
desiertas o descartados por valor de $573.058.745, que equivalen a 1,7% del

total de los procesos publicados.

La modalidad de contratacion con mayor representacion para la vigencia
2016, es la de contratacion directa, a continuacion, se relacion el nimero de

contratos segun su tipologia para dicha modalidad.

P T Sede Principal Yopal: Cra 23 No 18 - 31. Tel: (8) 635 85 88 Telefax (8) 632 26 23
o W 5 Subsede Arauca: Cra 25 No 15 - 69, Tel: (7) 885 20 26 Telefax (7) 8853939
;.' c '\ l Subsede La Primavera: Cll 4 No 9 - 72. Cel: 3132838233-3105816858
\' ! 5 s Unidad Ambienta! Caqueza: CIl 5A No 1- 73. (1) 848 0929

8y A SGS » SGS e-mail: direccion@corporinoquia.gov.co / controlinterno@corporinoquia.gov.co

www.corporinogquia.gov.co



Oftvina Asesora ~Surtdion

Corponmo oquia’

Por una Region V/.u

Numero de contratos por contratacion
directa

CONVENIOS DE INVERSION [T 10
PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO DE SEGUROS
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
COMPRAVENTA
ARRENDAMIENTO |

APRENDIZAJE

De los 511 contratos celebrados por contratacion directa, el 93,9% de estos
equivalen a prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el
2% de convenios de inversion, y el 4% restante corresponden a contratos de
aprendizaje, arrendamiento, contrato interadministrativo, compraventa y
contrato de seguros respectivamente.

En cuanto a la naturaleza de contrato de las deméas modalidades de seleccion,
diferente a contratacion directa, tenemos:

Numero de contratos por modalidades de seleccion
diferentes a contratacion directa

NN WW
Wi O

(=]

15

-
o unm O

SUMINISTRO DE OBRA INTERVENTORIA
PRESTACION DE... COMPRAVENTA CONSULTORIA DE SEGUROS

De los 65 contratos celebrados producto de procesos de seleccion, el 44%

fueron de prestacion de servicios, 20% suministro, 10,8% compraventas, y

Sede Principal Yopal: Cra 23 No 18 - 31. Tel: (8) 635 85 88 Telefax (8) 632 26 23
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el 24,6% restante corresponden a contratos de obra, consultoria, interventoria

y de seguros.

Por ultimo, del total de los procesos de la vigencia 2016, el 12,5% se
encuentran en ejecucion o celebrados y el 85,8% ya se encuentran

liquidados.

Estado de publicacion vigencia 2016

Terminado Anormalmente después de Convocado 1,7%

Liquidado

En Ejecucion

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%100,0%

CONTROL 02

“Establecer criterios en los pliegos de condiciones y en las invitaciones publicas,
objetivos de participacion y seleccion de oferentes, realizando las correspondientes
evaluaciones de propuestas en cumplimiento de dichos requisitos”

Esta dimension hace referencia a la optimizacion de los recursos publicos en
términos de tiempo, dinero y capacidad del talento humano y de la eficiencia
en los procesos para satisfacer las necesidades de la Corporacion y cumplir
su mision. Para que esto se haga de una manera Optima, se hace obligatorio
establecer criterios en los pliegos de condiciones y en las invitaciones

publicas, en aras de incentivar la participacion y seleccion de oferentes,

P T Sede Principal Yopal: Cra 23 No 18 - 31. Tel: (8) 635 85 88 Telefax (8) 632 26 23
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realizando las correspondientes evaluaciones de propuestas en cumplimiento

de dichos requisitos.

En este sentido, la OAJ en la vigencia 2016 reflejo un ahorro de $96.307.405
producto de la diferencia promedio entre el valor estimado del contrato en la
seleccion y el valor final del contrato, es decir la diferencia del presupuesto

disponible para el proceso y el adjudicado al final del proceso.

Indicador éQué mide? Descripcion Resultado Vigencia 2016
CONCURSO DE MERITOS $ 3.061.290
Diferencia LICITACION PUBLICA $34.716.981

La variacién del .
promedio entre el

Ahorro al valor | valor de los . SELECCION ABREVIADA DE MENOR
de | trat trat tre el valor estimado ”
e los contratos contratos entre e
! ' del contrato en la CUANTIA (LEY 1150 DE 2007) $20.473.307
segun los valor establecido leccis |
seleccidony e
predispuesto  para la seleccién y i y SUBASTA $17.974.200
valor final del
el contratado y - e
contrato CONTRATACION MINIMA CUANTIA $20.081.627
AHORRO TOTAL $96.307.405

CONCURSO DE MERITOS:
Numero observaciones contestadas: 15
Determinar el Numero observaciones recepciénadas: 15

porcentaje de
LICITACION PUBLICA

. eficiencia de la Numero )
Observaciones - . Numero observaciones contestadas: 8
oficina con observaciones ) -
contestadas con . Numero observaciones recepcidnadas: 8
.. relacién al contestadas
relacién a j g |
ndmero de versus el numero <
procesos i ) SELECCION ABREVIADA
observaciones observaciones .
precontractuales Numero observaciones contestadas: 35

contestadas con = recepcidnadas . -
Numero observaciones recepcionadas: 35

relacion a las
recepcionadas. CONTRATACION MINIMA CUANTIA
Numero observaciones contestadas: 7
Numero observaciones recepcidnadas: 7

TOTAL OBSERVACIONES 65
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En segundo lugar, encontramos las observaciones contestadas con relacion a
procesos precontractuales el cual mide el porcentaje de eficiencia de la
oficina con relacion al nimero de observaciones contestadas con relacion a
las recepcionadas, para la OAJ este es un mecanismo de participacion y
transparencia clave pues con este se busca garantizar una participacion en
igualdad de condiciones a los interesados y una seleccion objetiva del

contratista, especialmente por su contenido ya que estan dirigidas:

e Aclarar algun requisito establecido, su alcance, la forma de acreditarlo
0 la razén por la cual es solicitado.

e Modificar el requisito o su forma de acreditarlo.

e Eliminar el requisito, luego de analizar si el mismo podria afectar la

seleccion objetiva del contratista, antes de la recepcion de propuestas.

Asi las cosas, para el afio 2016 se dieron respuestas a 65 observaciones
recepcionadas dentro del término y cronogramas, las cuales en su totalidad
fueron resueltas como se puede evidenciar dentro en el SECOP, dentro de

cada proceso observado.

Observaciones externas contestadas

= CONCURSO DE MERITOS = LICITACION PUBLICA m SELECCION ABREVIADA = MINIMA CUANTIA
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CONTROL 03

encargadas de su elaboracion cumplan con los criterios técnicos, financieros y
juridicos con el fin de que estén ajustados a la normatividad legal, en caso de

incumplimiento se hace la respectiva devolucion con las observaciones pertinentes. ”

La OAJ con el animo de hacer un diagndstico sucinto con acciones concretas

que generen impacto, pone a su disposicion estimacion de estos indicadores,

de gestion interna en cuanto a lo que respecta a revision de estudios previos

verificando que cada una de las dependencias encargadas de su elaboracion

cumplan con los criterios técnicos, financieros y juridicos con el fin de que

estén ajustados a la normatividad legal, en caso de incumplimiento se hace

la respectiva devolucion con las observaciones pertinentes.

Indicador

PROPORCION DE
CONTRATOS
TRAMITADOS

SEGUN SOLICITUD

PROPORCION DE
CONTRATOS
ADJUDICADOS

éQué mide? Descripcion Resultado Vigencia 2016

Determina la
TOTAL ESTUDIOS

proporcién de contratos
PREVIOS REVISADOS

revisados en el periodo, ESTUDIOS PREVIOS
RESPECTO AL TOTAL
con respecto a las REVISADOS: 663
. ESTUDIOS PREVIOS
necesidades de la ESTUDIOS PREVIOS
., RADICADOS
corporacion. RADICADOS: 663

CONCURSO DE MERITOS

Determina el porcentaje  TOTAL PROCESOS
de procesos CONTRACTUALES  LICITACION PUBLICA
precontractuales que CULMINADOS

han finalizado conla | RESPECTO AL TOTAL

SELECCION ABREVIADA

o declaracion de CONTRACTUALES  ~yANTIA
desierto. TRAMITADOS

CONTRATACION DIRECTA

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Teniendo en cuenta que la OAJ es la encargada de apoyar la Gestion integral

para la adquisicién de los recursos, bienes y servicios, cumpliendo con los

www.corporinogquia.gov.co
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requisitos legales y aquellos definidos por la Corporacion, cuyo alcance
inicia con la aprobacion juridica del estudio previo de conveniencia y
oportunidad para adelantar el proceso contractual y finaliza con la
contratacion de los bienes y servicios planteados en el estudio previo y los
trdmites necesarios para dar cabal cumplimiento a las obligaciones
contractuales. Para el afio 2016, se obtuvo una eficacia en el indicador
PROPORCION DE CONTRATOS ADJUDICADOS del 100% y una
calificacién cualitativa de excelente, lo que indica que del total de los
procesos radicados y tramitados (587) se culminaron bien sea en su

adjudicacion o declarandose desierta.

En cuanto al indicador PROPORCION DE CONTRATOS REVISADOS
SEGUN SOLICITUD, que busca determinar la proporcién de contratos
revisados en el periodo, con respecto a las necesidades de la corporacion.
Para el afio 2016 se radicaron 663 Estudios previos y se revisaron 663 de
acorde a los criterios técnicos, financieros y juridicos a fin de que estén

ajustados a la normatividad legal y ser aprobados por los responsables.
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CONCLUSIONES

Dando alcance al articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, el cual faculta al
Gobierno Nacional para la implementacion de los mecanismos e
instrumentos, por medio de los cuales las entidades del Estado sometidas al
Estatuto General de la Contratacion cumplirian con las obligaciones de
publicidad, lo anterior, a través del desarrollo del sistema Electronico para la
Contratacion Puablica -SECOP-. La Oficina Asesora Juridica de
Corporinoquia, realizo la publicacién de cada una de las etapas del proceso
en sus diferentes modalidades de seleccidn tales como la licitacion publica,
concurso de méritos, seleccién abreviada, minima cuantia y contratacion
directa, adicional a ello se realizd la publicacion del plan anual de
adquisiciones y sus respectivas actualizaciones a través de la pagina de

Colombia compra eficiente -SECOP-.
Por lo que se puede concluir que:

e En el periodo 2016, CORPORINOQUIA publicé en el SECOP, 587
procesos de contratacion, de los cuales se adjudicaron y/o celebraron
577 contratos y convenios, es decir el 98,30% de los procesos
publicados, por un monto de $ 19.634.553.897.

e El 1,7% restante se registraron como Terminados anormalmente o
descartados.

e EI88,52% de los procesos de contratacion celebrados durante el 2016
corresponden a procesos de contratacion directa.

- De estos procesos por contratacion directa el 93,9% corresponden
a prestacion de servicios, el 2% de convenios de inversion, y el 4%
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restante corresponden a contratos de aprendizaje, arrendamiento,
contrato interadministrativo, compraventa y contrato de seguros
respectivamente
e EI 11,48% restante de la contraccidn se viabilizo por procesos de
seleccion.
e EI 89,93% de los procesos celebrados corresponden a Prestacién de
Servicios a través de las distintas modalidades de seleccion.
e Un cumplimiento del 100% en la publicacion de las diferentes etapas
del proceso y sus diferentes modalidades.
e Publicacion oportuna del plan anual de adquisiciones y sus respectivas
actualizaciones se pueden verificar a traves de la pagina web.
e El 100% de las observaciones externas recepcidénadas fueron
contestadas.

e EI 100% de los procesos contractuales tramitados fueron culminados
bien sea en su adjudicacion o declarandose desierta.

e EI 100 % de los estudios previos radicados fueron revisados devueltos
0 adelantados.

e En lavigencia 2016 se refleja un ahorro de $96.307.405 producto de
la diferencia promedio entre el valor estimado del contrato en la
seleccién y el valor final adjudicado.
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