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RESOLUCION 40041 17-2224

P

9 DIC 2017

"POR EL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS PARA LA
- VIGENCIA FISCAL DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018”,

LA DIRECTORA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
ORINOQUIA “"CORPORINOQUIA”

En ejercicio de las facultades legales y en especial las que le confiere el Acuerdo No. 1100-
2-02-16- 004 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 1100-02-2-17-009 del 24 de noviembre de 2017, el Consejo
Directivo aprobd el Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia Fiscal del 1° de

- Enero al 31 de Diciembre del 2018, por la suma de CUARENTA Y DOS MiL OCHOCIENTOS

CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA'Y DOS PESOS ($42.859.490.882) MCTE. -

Que el articulo 34 del Acuerdo No. 1100-2—02-16— 004 de 2016, el Director General de la
Corporacién se encuentra facultado para expedir la Resolucion de Liquidacion del
Presupuesto financiado con Recursos Propios y adoptar del Presupuesto financiado con
recursos de la Nacion.

RESUELVE:
ARTICULO 1°. Fiiense los cémputos del presupuesto de rentas, recursos de Capital y

transferencias de la Nacién de Ia Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia
"CORPORINOQUIA”, para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018,

PRIMERA PARTE

PRESUPUESTO DE INGRESOS

| En pesos |
F—“ _ Coleepro ] 2018
L RECURSOS ADMINISTRADOS | 40,966,460,467
A,/ INGRESOS CORRIENTES 34,999.177,379
IRBUTARIOS. | .. 7,142,360,925)
Forcentaje Amblentall 2284808155
i SobretasaAmbiental 4857561770

i Cra 23 No 18+ 31, Tl 161635 85 88 Telefax (816322623
e O 25 Mo 15 560, el (Th BUL 20726 Telelax {7y 8853839

i Cld Mo 9« 72, Cepr 3132838233-3105818853
L CHUSA NG 10 780 (1) 848 D2

. direc:ﬁmn@camg:imqma.gav,co c‘;anircﬁimamo@mrporiuoquia,gov.w
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ogenE |

| NO TRIBUTARIOS R 27,856,807,454 .
VENTA DE BIENES Y :

SERVICIOS -~ 3,937,449,319 |
| Evaluacion documentos _._2,586,139,935
Visita Tecnica ! 1,351,309,384 ;
APORTES SECTOR ELECTRICO _ 2,892.001,836
| USO DE AGUA ] ] 2,000,000,000 ,
TASAS RETRIBUTIVAS 736,499,090
CONVENIOS | 18,080,527,209
OTROS INGRESOS 211,240,000 |
| Multas y sanciones | 156,000,000
| Movilizagion de Madera ' 40,000,000
Salvoconductos L 40,000,
Gaceta Oficial “ 0
Otros o 16,000,000
certificaciones laborales | 1500000
_Carfografia 3500000
BUOS o2 i e e e
Otres-ngresosJeintegros ‘ i 11,000,000
B. RECURSOS DE CAPITAL 5,967,283,088
RENDIMIENTOS FINANCIEROS . 260,000,000 |
| Rendimiento finanacieros propios | 100,000,000
Rendimiento finanacieros predial: 60,000,000 :

Rendimiento financieros !
especifico. .  5 100,000,000
Electricos o 60,000,000
laguas | 20,000,000
tasas R ; .20,000,000
RECURSOS DEL BALANCE | 5,707,283,088
RECUPERACION DE CARTERA | 2,150,804,277
Cartera Predial 15,000,000
Cartera sobretasa ambiental 9,000,000
Carteraporcentaje 6,000,000
| Cartera Aguas ) 600,000,000 |
Cartera Tasas Retributivas , 200,000,000
Cartera  Evaluacion 100,000,000
Cartera Visita Tecnica 500,000,000
Cartera Multas y sanciones 400,000,000,
Cartera Sectorelectrico -~ ' 335,804,277

INTERESES DE CARTERA 352,700,000 |

Intereses Predial =~ © L 700,000 |
Intereses Aguas ? 110,000,000,
Intereses Sector electrico = _‘H_ _...2,000,000
Interesespropios 1 110,000,000 ;
Intereses multas y sanciones , _.-50,000,000
Intereses Tasas Retributivas o +80,000,000
3 OTROS RECURSOS DEL :
BALANCE 3,203,776,811

1L APORTES DE LANACION | 1,893.030,415

Funcionamiento 3 1,893,030,415
TOTAL INGRESOS ‘ | 42,859,490,882

s Cra B3 No 18~ 91, Tel: (81635 85 88 Telefax (8) 632 26 23

Cra 25 No 15 - 69. Tel: {7) 885 20 26 Telefax (7) 2853832

CE 4 No 2 = 72, Cel 2132838232-3106816853
; Cil-8A No 1+ 73 (1] 848 0923
dirscaenduerpadnoquingoven ¢ sonrolintemo@eornorinatiis govies
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SEGUNDA PARTE
PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO 20, Apropiase para atender los gastos de funcionamiento e inversion de Ia
Corporacién Auténoma Regional de Ia Orinoquia - CORPORINOQUIA, durante |3 vigencia
fiscal del 1°de enero al 31 de diciembre del afio 2018, por la suma por la suma de
CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA ML OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($42.859.490.882), MCTE, . de los
cuales ‘la suma de MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES‘ TREINTA ML
CUATROCIENTOS QUINCE PESOS ($1.893.030.415) MCTE, corresponden a los aportes de Ia
Nacion y la suma CUARENTA MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS  MILLONES -
CUATROCIENTOS SESENTA ML CUATROCIENTOS 'SESENTA Y  SIETE PESOS
($4OA966.460.467) MCTE, corresponden a recursos Propios o Administrados distribuidos
asi: . : ‘ SR

A. PRESUPUESTO DE GASTOS FUNCIONAMIENTO.

Cifras en pesos o
NACION ~ ' PROPIOS

CONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

T

1821501035 5246000352 7 067,501,387

SERV. PERSONALES NOMINA L .1,448,565,035 ,,,,,,2,)71,7,571,559.,‘5,”,,w__‘4;J§5<a.2,3.§,.§95w
{ 1}

sy ELDO PERSONAL NOMINA --..1.082,970,035. 1.936,308,324, _ 3,019,278,359

Sueldy ] .. 1017045089 1.8%6,720,951| 2854,666,020 ] .

S SR
,I | ! |
SU@@’EYEE@@D_GE_.“___.m_,w oo 0850240860 99.567,373, | 164,612,339

438000 1sas7 . 453,487

+

HORAS EXTRAS Y FESTIVOS

R R

et d L RS

i
i

MDEMVACACIONES 0. 4aoz2s3, 44,022,518

PRIMA TECNICA 156,561,000, 1902453911 345806401

T

OTROS .

L

- 209,596,000, 547079840 _ 756,675,840

_BONIF. POR SERVPRESTADOS | (31630488 ... 58685878 .. 90,296,364

s ST G SE N
¥

~SUBSIDIO DE ALIMENTACION |~ . 6150999 le4r227| 1,992,226

RN RPN ST

AUXILIO DE TRANSPORTES | 6046389 4504077 10,550,466

d . v s RN s y
PRIMADESERVICIOS . | - 46008553, 90921884 .. 136,990,437
i i ;
_PRIVADE VACACIONES G 47988708] . 94709669 | 142,608,375
PRIVADENAVIDAD | 85844636 231443640 - 297,288,280
BONIF!CACION ESPECIAL ‘ S R ; !
RECREAGION | 9800229 10818195 1p784424

O —.54075268] 54,075,268

RECONOCIMIENTO POR COORD |

SERV. PERS INDIRECTOS - o 1,661,584,821 | ....1,561,584,821

TONORARIOS -0, .. 900000000 900,000,000

La ol 218801347 prggst g
SALDO T 88100885 Geronmas
SERVIECNICOS oo gf 600,000,000| 600,000,000
VieFRgT | _,f;,,w,,_;‘2.,0_2,.33_5&,5_15_1_“~_2_0_2_,§§¢1,_515

Cra 28 No 18539l {BIBRE S R Tolelax {8 ‘332‘5 23

Cra 25 Mo 15 68 Tek 17y 95720 20 Talotay (71 2of iy

CL 4 Mo 9 - 79 ooy GI32RIE234 01058 1685,

, . CHCSA Mo 1 75 (1) aas 0829
dors;‘r,;mnm{:‘gf;c:rpnrwmzuia,gmf.n:o (;on',lz.‘:tzﬂzernoé}tm‘pcfinc)qnia,g;ov,c:)
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SALDO 397,645,485 397,645 485
APRENDICES 0 39,590,242 | 39,590,242
SUPERNUMERARIO i 0 21,994,579 21,994,579
CONT SECT PUBLICO Y PRIVADO 372,936,000 966,743,971 1,339,679,971 |
CONTRIB SECTOR PRIVADO 141,792,401 459,597 684 601,390,085
CAJAS DE COMPENSACION 45,439,449 97,258,996 142698375
APORTES SERVICIO MEDICO " 75,542.7751 202,341,592 277,884,367
APORTES PENSION 20,810,177 | 159,997,166 - 180,807,343
CONTR. SECTOR PUBLICO 231,143,599 507,146,287 738,289,886
| CESANTIAS = 81,709,267 240,353,035 322,062,302
LC.B.E. 37,713,897 " 69,309,883 107,023,780
SENA 25,143,307 46,205,878 71,349,185 |
APORTES PENSION 80,569,096 130,930,904 211,500,000
APORTES ACC. TRAB. 6.008,032 20,346,587 26,354,619
GASTOS GENERALES 65,863,350 2,768,659,183 2,834,522,533
ADQUISICION DE BIENES 0 749,973,689 749,973,689 |
COMPRA DE EQUIPO - 198,700,000 198,700,000
MATERIALES Y SUMINISTROS 0 551,273,689 551,273,689
VIG FUT ; 114,074,502 114,074,502
SALDO 437,199,187 437,199,187
ADQUISICION DE SERVICIOS 65,863,350 | 1,868,685,494 1,934,548,844
] : , :
MANTENIMIENTO 32,931,675 | 577,986,243 610,917,918
VIG FUT . e 155,991,348 155,991,348
SALDO | e 421,994,895 421,994,895
SERVICIOS PUBLICOS " 32,931,675 5 344,048,325 376,980,000
VIG FUT s T 38,675,000 38,675.000
SALDO 305,373,325 305,373,325
ARRENDAMIENTOS - . . 159,650,000 159,650,000
VIGFUT b i 77,012,000 77,012,000
SALDO ’ f 82,638,000 82,638,000
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 297,670,000 297,670.000
IMPRESOS Y PUBLICACIONES 15,450,000 15,450,000
| COMUNICACIONES Y TRANSP - . 169,105,926 169,105,926
VIG FUT : - 30,000,000 30,000,000
SALDO | et , 139,105,928 | 139,105,926
! ; .
SEGUROS Sl e i 98,880,000 98,880,000
BIENESTAR SOCIAL SR . 87,550,000 ! 87,550,000
CAPACITACION A 44,290,000 . 44,290,000
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 1
TRABAJO e i

A 2N 18- 31, Tel (5163585 88 Telafax (81632 26 23
2 15 - 89, Tel (7} 485 20726 Telefax (7) 8853939
Ch 4 Mo 9= 720 Gal: 3122838254-3105816853

Cl BA: No -1+ 73. (11 848 0879
G direction@oorporinaguia.gov.co 7 sonrolinterno@corporinagiia.gov.co
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. ““_‘i@,"déﬁm"”w'mm

-£.000,000.00} 500000000

GASTOS JuDICIALES R i

50,000,000 50,000,000,00

{

-..-180,000,000.00 | .—150,000,000.00

COMIS Y GASTOS BANCARIOS

IMPUESTOS

IMPUESTOS

-~ 180.000,000.00 1 150,000,000.00

T

TRANS. SECTOR PUBCO -.5,666,030.00 --1.831,837,209.00

1,326,171,179.00 -.1,381,837,209.00

[}

.159.333,97000,  65,000,000.00 |

TRANS. ADMON CENTRAL ... 5,666,030.00

CUOTADEAUDITAJE .. 5:666,030.00|

APORTES FONDO AMBIENTAL BE .2.'5.@_&??2{29@;99“{.. -..1.266,837,209.00

QOTRAS TRANFERENCIAS . .,,_25«909_:999-99.;.@.,L_,.._ZZQQQQQQ;QQ S

SENTENCIASYCONG S - ,.5_019995.190999} . ...50,000,000.00

g b
ASQCIACIONDECORPOR. | - -25.000,000001 _ 25000,000.00
TOTALFUNGIONAMIENTO 1,893,030,415.00

1
- 9415830.714.00 11,308,861,129.00.

v
St
1
i

: VIGENCIAFUTURA S

DISPONIBLE FUNCIONAMIENTO .. 1:893,030,415.00 .;‘9554_1549??53,9:??‘!:0@;;.,;._41,.1139&@?1;122:99.

B. PRESUPUESTO DE INVERSION

- Cifras €n pesos
___ ValoresenPesos ‘

- | CONCEPTO DE Ga: o

' | PESUPUESTO DE GASTOS DE invE RSION |
| PLANEANDO ¥ PROTEGIENS ELAGUA | :
{PARAELCAMBIO coooo ). 11,848,965,696 i
Formulacion de Instrumentos de i
Planificacidn para 13 Regulacion del f
]
{
i

. 212163942 | 9,736,801,754

i
1
i
i
3

I
{
]

Recurso Hidrico en Jurisdiccion De ;

13229-3-61 Lorporinoquia 11,848,965,696 | 21121639421 9,736,801,754 |

S g i

ORDENAMIENTO INTEGRAL, :
ISTRATEGIAPARAELCAMBIO 0240416464 | 505282867|
Consolidacién del Ordenamiento Lo ] S
Ambiental del Territorio "Para Un i
Desarrolio Regional Sostenible n I : ‘
Jurisdiceidn De Corporinoguia L .. 1061930228,
Aplicacion de Medidas de Adaptaciorn y o o e ae
Mitigacidn Del Cambio Climatico : J
"Actuando Con El Cambio Climdtico" kn | o
Jurisdiceion De Corporinoquia B S 20,843,182 . 11,811,005 o
Implementacién de Procesos de Gasticr - | i

Integral del Riesgo £n durisdiccion De
Corporinoqu B e
HACIENDO SOSTENIBLE LA 3 ; . :
SIODNERSIDAD, o b 1457.989.285 | 212857,500|
Consolidacion de Areas Protegidas y L ]
Ecosistemas Estratégicosen Iurisdiceion ™ : ;
DeCoporinoquia Ll 1579890851 ..212857200|
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE f |
 CONSERVACION PARA DISMINUIR LOS o ~
HPACIOS SOBRE LABIODIVERSIDAD. | 4,304,101322 | L. 711473299

!
. 5.735,133,597

|

. 636,555,084 |

13229371 425375144

i
)

{
i
]
I
i
1

13229-3.75 . 585,032,157

{

i

3229-3-73

{
. £513)546356 |

A

|
o 458LEA3054, 68,096,608

. 1,245,132,085 |

3229-3.8

i
|
i
i

.. 5,245,132,085 ¢

13229-3-81

|
!
13229-3-9

!
!

' 1
... 3/632,668,003 |

s Cra R Ne 18 8 Teb (21635 85 88 Telefax (8) 532 26 23

S 23 NG 16 < B, Tel (71885 20 26 Talefux (74 8853039

Clhd No 92 722 pap 1328380531058 1685

Ve S i ClE8A Moo 1 sa (1848 powy
i direcci«;»n@sos‘purimquia,gcmccr- commt:me:‘naf;;;’scorparinoquia.gau.c:n
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Consolidacion de las Estrategias de . !
Conservacién para Disminuir los !
Impactos Sobre La Biodiversidad En - ER I
3229-3-91 | urisdiccion De Corporinoguia = 4,344,141,322 711,473,229 3,632,668,093
3229-3-10" | AGUA DISPONIBLE, FUTURO SOSTENIBLE 2,394,069,441 809,057,238 1,585,012,203
, - 1I'Desarrollo-de La Evaluacion Regional del
| Recurso Hidrico-en jurisdiccién De
3229-3-101 | Corporinoguia 268,064,610 26,532,946 241,531,664
Fortalecimiento de los Instrumentos '
“Econdmicos Y de Regulacién del
Aprevechamiento del Recurso Hidricoen
3229+ 3 +102 | urisdiccion De Corporinoguia 2,126,004,831 782,524,29’2 1,343,480,539
: FORMANDO UNA CULTURA AMBIENTAL :
13229-3-11 " | SOSTENIBLE 1,204,626,636 96,151,684 1,108,474,952
: Consolidacién de las Estrategias ‘ ;
' Ambientales.de las Comunidades -
: i Indigenas en Jurisdiccion de ;
3229+-3 =111 Corporinoquia 193,915,889 = 163,915,889
Consolidacién dela Educacion 'y
Comunicacion Ambiental Con
Gobernanza Y Gobernabilidad Ambiental . .
32293 <112 | En lurisdiccion De Corp‘o‘_r'gn_c_)q_gigw CE 1,010,710,747 96,151,684 914,559,063 :
OPTIMIZACION DE LA GESTION Lo
3229-3-12 | CORPORATIVA B i 1,001,862,512 167,527,988 834,434,52{{
Mejoramiento Institucional para La :
i Eficiencia Administrativa de | RE
13229 -3-12 1 | Corporinoquia b 735,850,238 151,072,182 584,778,056
_{‘Fortalecimientode la Capacxdad . )
3229-3-122 Tecnolog_lca de Corporinoguia _:?_66,112,274 16,455,806 249,656,468
GESTION AMBIENTAL, ACCION | :
3229-3-13 | SOSTENIBLE AUTORIDAD Y COMUN lDAQ.i . 3,058,458,397 1,588,340,344 1,470,118,053
Fortalecimiento en el Desempefio deta '
1 Autoridad Ambiental con Participacion
de La Comunidad En Jurisdiccion de ) |
3229 -3-13 1} Corporinoquia : } . 3,058458,397 1,588,340,344 1,470,118,053
RESUMEN PRESUPUESTO DE GASTOS
Cifras en pesos
CONCEPRTO NACION PROPIOS TOTAL % PART
FUNCIONAMIENTO 1:1,893,030,4151 9,415,830,714111,308,861,129 26
INVERSION 0131,650,629,753 31,550,629,753 74
TOTAL ~ 11,893,030,415 | 40,966,460,467 | 42,859,490,882 | 100
' b .
TERCERA PARTE

FE

S Cra2¥ o 18- 831, Tel () 635 85 88 Telefo (8) 632 26 2% .

ura 25 No 15 - 68. Tel (7) 88520 26 Telefax (7} 8653933
G G 40Mo 9 -0 720 el 3132838233-3105816863
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dtr%caon@ccmcrmoqt ia gm cof "ontmtmtemo@formrimquia.g‘ovyc«:\
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DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 30, Las disposiciones generales de g presente resolucién son

complementarias de |a Ley 38 de 1989, 179 de 1994, 225 de 1995, Decreto 111 de 1996,

CAPITULO I
DEL CAMPO DE A'PLICACION

ARTICULO 40, |gas disposiciones generales rigen para la Direccidn General,
Subdirecciones de |a Corporacion, La Secretaria General y Subsedes de I3 Corporacién
Auténoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA.

CAPITULO 11
DE LAS RENTAS Y RECURSOS

ARTICULO 59, [og recursos incorporados al Presupuesto de [a Corporacién Auténoma
Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA, para la vigencia fiscal 2018, corresponde a
las previsiones contenidas en el ajuste del Plan de Accién 2016-2019,

CAPITULO III
DE LOS GASTOS

ARTICULO 6°. . |as afectaciones al presupuesto se hardn teniendo en cuenta la
prestacion principal originada en los compromisos que se adquieran Y €on cargo -a este
rubro presupuestal se cubriran los demés costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada fubro presupuestal, que sean afectadas con los
compromisos iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos compromisos,
tales como, los costos Imprevistos, ajustes y revision de valores e intereses moratorios.

ARTICULO 79°. Prohibase tramitar actos administrativos obligaciones que afecten e
presupuesto de gastos cuando no relinan los requisitos legales o se configuren como
hecho$ cumplidos, EI representante legal v el ordenador del gasto o en quienes estos
hayan delegado, responderan disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido
en esta norma. -

ARTICULO 8°," Cuando S€ provean empleos vacantes se requerira del certificado de
disponibilidad Presupuestal por la vigencia fiscal del 2018. Por medio de éste, el Jefe de
Presupuesto o quien haga sus veces garantizard la existencia de los'recursos del 19 de
enero al 31 de diciembre del 2018, por todo concepto de gasto de personal. Salvo que el
nombramientq sea reemplazo de un argo provisto o creado durante Ia vigencia, para lo
cual se debers expedir el certificado de disponibilidad Presupuestal por lo que resta del
afio fiscal. :

T Cra23No 1831, Tel (81635 A B8 Telefax (816832 2%‘2.3

chdara 25 No 18 - 59 Tak (75 885 2026 Teletax (718853004

=G Nu 9o 72 Cab 3132838233-3105816853

B e e ClBA Mg 473 (1) BdE p92a
: direccmn@carpurinoquia,gm.co contmi.ln!emo@cm’porinmquia.gcv,m
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Toda provision de empleos de lo's‘ servidores publicos debera corresponder a los previstos
en la planta de personal.

La vinculacion de supernumerarios, por perfodos superiores a tres meses, debera ser
autorizada mediante resolucion suscrita por el Director General.

En los contratos de prestacion de servicios no se podran pactar prestaciones

ARTICULO 9°. Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar social
no pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos,
primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios
ocasionales que la ley no haya establecido para los servidores publicos.

Los programas de capacitacién podran comprender matriculas de los funcionarios, que se
giraran directamente a los establecimientos educativos. Su otorgamiento se hara en
virtud de la reglamentacion interna de la Corporacién.

Dentro de los programas de. bienestar social no podréan destinarse recursos para la
realizacion de obras de infraestructura y adquisicion de bienes inmuebles. ~

ARTICULO 10°. La Direccion General serd la competente para expedir la Resolucién que
regird la constitucion y funcionamiento de las cajas menores para la Corporacién
Autonoma Regional de la Orinoquia, CORPORINOQUIA.

ARTICULO 119, E| Plan de adquisiones se entendera aprobado al momento de incluir las
apropiaciones en el proyecto de presupuesto correspondiente por parte de la Subdireccion
de Planeaciéon en coordinacién con la Subdireccién Administrativa y Financiera y se
entenderd modificado cuando las apropiaciones que las respaldan sean modificadas.

ARTICULO 120, Se podran hacer modificaciones al presupuesto de ingresos y gastos
inicialmente aprobado con recursos propios, teniendo en cuenta las disposiciones
establecidas en las normas y procedimientos para el manejo de los mismos. Cuando se
requieran hacer modificaciones en el presupuesto de ingresos y gastos con recursos de la
Nacién se hard mediante acuerdo del Consejo Dlrectlvo sjiguiendo la normatmdad
establecida para este tipo de recursos.

ARTICULO 13°. El representante legal u ordenador del gasto de CORPORINOQUIA
deberd cumplir prioritariamente con la atencién de los sueldos de personal, prestaciones
sociales, servicios publicos, seguros, mantenimiento, sentencias, - pensiones vy

transferencias asociadas a la némina. El incumplimiento de esta disposicién es causal de -

mala conducta del representante legal y/o ordenador del gasto.

ARTICULO 149, lLas Reservas Presupuestales provenientes de relaciones contractuales:

solo podran constituirse con fundamento en los contratos debidamente perfeccionados.

En los eventos en que se encuentre en tramite una licitacion, concurso de méritos o
cualquier otro proceso de seleccion del contratista con todos los requerimientos legales,
incluida la Disponibilidad Presupuestal, y su perfeccionamiento se efectue en la vigencia
fiscal siguiente, se atendera con -el presupuesto de esta ultima vigencia, previo el
cumplimiento de los ajustes presupuestales correspondientes.

ARTICULO 159, Los compromisos u obligaciones correspondientes a las apropiaciones
financiadas con rentas provenientes de contratos o convenios sélo pddran ser asumidos
cuando estos se hayan perfeccionado.

CAPITULO IV
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DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

ARTICULO 169, |ag feservas presupuestales y cuentas por pagar'que' conforman el

~gasto y el Jefe de Presupuesto o quien haga sus veces, y las segundas ‘por el Ordenador
del Gasto y el Tesorero de |a Corporacién. :

ARTICULO 17°. |as Reservas Presupuestales correspondientes a la vigencia fiscal del
2017 que no hubieren sido ejecutadas a 31 de diciembre del 2018 expiraran sin excepcidn,

ARTICULO 189, Soio Se podran constituir reservas presupuestales para aquelios
compromisos de caracter excepcional, siempre ¥ cuando cumplan con los requisito‘s
legales dispuestos para tal fin. .

CAPITULO v
DE LAS VIGENCIAS FUTURAS

ARTICULO 190, Cuando la Corporacién requiera celebrar compromisos que cubran
varias vigencias fiscales deber obtener la autorizacién del Consejo Directivo

CAPITULO VI

DEFINICION DE LOS GASTOS
ARTICULO 20 -GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE PERSONAL

A) Servicios Personales Asociados a la Némina

Comprende la remuneracion por concépto de sueldos y demés factores salariales

establecidos a nivel Nacional, de los servidores publicos vinculados a |a planta de personal
como son: ‘

Sueldos de Personal de Nomina. Pago de las remuneraciones a los funcionarios
vinculados a la planta de personal que, incluye valores POr concepto de jornada ordinaria
nocturna, jornadas mixtas, trabajo ordinario en dfas dominicales y festivos y los
incrementos por antigliedad.

Horas Extras y Festivos. Remuneracion al trabajo rea!izado' en horas adicionales a |a

Jornada ordinaria diurna y nocturna, o en dias dominicales o festivos, reconocimiento
sujeto a las limitaciones establecidas en |as disposiciones legales vigentes.

Indemnizacién Por Vacaciones. Compensacién en dinero por vacaciones Causadas y
no disfrutadas que se Paga al personal de la entidad por desvinculacién, necesidad delk
SRS R e Cr323N0-18~31"T@i:(8}635‘8588’}’@!8%)((8)5322623
Laes o Cra 25 No 16 - 690 Tal: (7} B85 20 26 Telebux (7) 8853939
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servicio, o no pueden tomarlas a tiempo; su cancelacién se hace con cargo al presupuesto
vigente, cualquiera sea el afio de causacién y requ;ere de resolucion motlvada por €l
ordenador del gasto

Prima Técnica. Reconocimiento econdmico a algunos servidores plblicos a pagar de
acuerdo al cargo desempefiado y conforme a los requerimientos legales.

Otros gastos por Servicios Personales. Gastos por servicios personales gue no se
encuentran incluidos bajos las denominaciones anteriores, tales como:

_ Bonificacion por Servicios Prestados: Pago por cada afio continuo de servicios
a que tienen derecho los empleados piblicos y segin lo contratado los trabajadores
oficiales, equivalente a los porcentajes sefialados por las normas legales
vigentes sobre la materia, correspondiente a Ia asignacién bésica, incrementos por
antigliedad y gastos de representac;on

Subsidio de Ai’iméntacién: Pago a los empleados plblicos que por Ley tienen derecho,
y segin lo contratado los trabajadores oficiales de determinados niveles salariales para
contribuir a su manutencion en la cuantla y condlc:lones sefialadas por la Ley. :

Auxilio de Transporte: Pago a los empleados publicos que por Ley tienen derecho y
seglin lo contratado los trabajadores oficiales, en la cuantfa y condiciones establecidas
para ello.

Prima de Servicios: Pago a que tienen derecho los empleados publicosy, segin
lo contratado, los trabajadores oficiales, en forma proporcional al tiempo laborado,

siempre y cuando hubiesen servido cuando al menos un semestre en la Corporac&on
Auténoma Regional de la Orinoquia.

Prima de Vacaciones: Pagoa que tienen derecho los empleados publicos y segun lo
contratado, los trabaja’dores oficiales. Pagadera con cargo  al presupuesto vigente,
cualquiera.que sea el afio de su causacion, en los términos de! articulo 28 del Decreto
1045 de 1978. :

Prima de Navidad: Pago a que tienen derecho los enmipleados publicos y, segin lo
contratado los trabajadores - oficiales, equivalentes a un (1) mes de remuneracion o
liguidados = proporcionalmente  al tiempo laborado, que se pagara en la primera
quincena del mes de diciembre. :

Bonificacion Especial de Recreacion: Pago a los empleados publicos y; segln lo
contratado, los - trabajadores  oficiales, equivalente a dos (2) dias de la asignacion
basica mensual que les corresponda en el momento de iniciar el disfrute del respectivo
periodo vacacional.

Prima de Coordinacion: Reconocimiento a los Coordinadores de Grupo de Trabajo, que
corresponde al 20% adicional al valor de la asxgnaCIon basica mensual art. 13 del Decreto-
660 del 10 de Abril de 2002. :

B) Serv'icios Personales Indirectos

Gastos destinados a atender la contratacion de personas juridicas y naturales para que
presten servicios calificados o profesionales cuando no puedan ser desarrollados con
personal de planta. Incluye la remuneracion de personal que se vincule en forma
ocasional para desarrollar actividades netamente temporales o para suplir los servidores
publicos en caso de licencias o vacaciones, incluyendo las prestaciones sociales y
contribuciones a que tenga derecho, tales como:

i Gra 23 Ngﬂs Tk (8}6% 8588 :etehx(?}mz 2023
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Jornales: Salario estipulado por dias y pagadero - por periodos no mayores de una
semana, por el desempefio de actividades netamente transitorias. que no pueden ser
desarrolladas con personal de planta. Por este rubro se pagaran las prestaciones sociales
y transferencias si legalmente tiene derecho a ellas, previo certificado de disponibilidad
presupuestal, expedido por la Subdireccidn Administrativa vy Financiera 0 quien haga sus
veces,

asistencial, o para desarrollar actividades netamente transitorias que no puedan atenderse
con el personal de planta. Por este rubro S€ pagaran las prestaciones sociales y
transferencias a que legalmente tenga derecho los supernumerarios.  En ningln caso la
vinculacion de este personal exceders el término de tres (3) meses, salvo autorizacign de -
acuerdo a las normas legales. ' :

Honorarios: Por este rubro se deberén cubrir conforme a jos reglamentos, los
estipendios a los servicios profesionales, prestados en forma transitoria y esporadica, por
personas naturales o juridicas para desarrollar actividades relacionadas con la atencién en
el cumplimiento de las funciones a cargo de'CORPORINOQUIA, cuando las mismas no
pueden cumplirse con e personal de planta. Por este rubro se podran pagar los

honorarios de los miembros del Consejo Directivo.

naturales o juridicas que se presentan en forma continda para asuntos propios de
CORPORINOQUIA, los cuales no pueden ser atendidos con personal de planta o que se
requieran conocimientos especializados y sujetos al régimen contractual vigente.

Aprendices: Aprendices: Dentro del dmbito de aplicacion de normatividad vigente en
materia de vinculacién de aprendices, las Corporaciones Auténomas Regionales no se.
encuentran obligadas para su contratacion, sin embargo la Corporacién podrd vincular e
numero de aprendices que se haga necesarios vincular, Ley 789 de 2002.

C) VContribuciones a la Némina al Sector Privado

Corresponde a las contribuciones que la entidad debe hacer como empleador a Cajas de
Compensacion Familiar, Fondos Administradores de Cesantfas: y Pensiones, Empresas
Promotoras de Salud, Administradoras de aportes ‘ para Accidentes de Trabajo y
enfermedad. Profesional, realizadas teniendo como base Ia Nomina del personal de Planta.

D) Contribuciones a la Nomina Inherentes a la Némina al Sector Piblico

Contribuciones legales como empleador, teniendo 'como base la Némina del personal de
Planta, destinada a entidades del sector plblico, tales como el SENA, ICBF, Fondo
Nacional de| Ahorro, Fondos Administradores de Cesantfas y Pensiones, Empresas

-Promotoras de Salud Pﬂb!icas, asi como aportes a Administradores para Accidentes de
Trabajo y enfermedad Profesional, :

GASTOS GENERALES
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Relacionados con la adquisicién de bienes y servicios necesarios para que la entidad
cumpla con las funciones asignadas en la Constitucién y ia Ley y el pago de |mpuestos y
multas al cual estd sometido legalmente.

A) Adquisicion de Bienes

A el pertenecen la compra de bienes muebles duraderos y de consumo, destinados a
apoyar el desarrollo de las funciones de la entidad, tales como:

Compra de Equipo: Adquisicién de bienes tangibles que deban inventariarse, con cargo
~al plan de compras. Por este rubro se debe incluir el software.

Materiales y suministros:  Adquisicién de bienes tangibles e intangibles de consumo
final o fungible, que no se deban inventariar por las diferentes dependenc;as Yy no sean
objeto de devolucién. Las adquisiciones se haran con sujecion al plan de compras,
incluyendo, llantas, repuestos y accesorios de los vehiculos de propiedad de la entidad.

B) Adquisicion de Servicios :

Comprende la contratacion y el pago a personas juridicas y naturales por la prestacion de
un servicio que complementa el desarrollo de las funciones de la entidad; a su vez le
permiten mantener y proteger los bienes que le son de su propiedad o que estan a su
cargo, asi como los pagos por concepto de tasas a que estén sujetos, tales como:

Mantenimiéﬁto: Los gastos tendientes a Ja conservacion y reparacic’)n de bienes muebles
e inmuebles. Incluye el costo de los contratos por servicios de vigilancia y aseo.

Servicios Plblicos. Erogacrones por concepto de servicios de acueducto, 1can’cariﬂado
recoleccion de basuras, energia, teléfonos y demds servicios publicos domiciliarios,
telefonia celular, telefonia dedlcada Estas mciuyen su instalacion v traslado.

Arrendamientos: Alquiler de bienes muebles e inmuebles para el adecuado
funcionamiento de CORPORINOQUIA.

Viaticos y Gastos de Viajes: Por este rubro se reconoce a los empleados publicos y
segun lo contratado, a los trabajadores oficiales, los gastos de alojamiento, alimentacion y
“transporte, cuando previa resolucion deban desempefar funciones en lugar diferente a su
sede habitual de trabajo. No se podran imputar por este rubro los gastos
correspondientes a la movilizacién dentro del perimetro urbano de cada ciudad, ni vidticos
y gastos de viaje a contratistas, salvo que se estipule en el respectivo contrato.

Los viaticos y gastos de VIa]e se deben legalizar dentro de cinco (5)  dias siguientes al
cumplimiento de la comisién por el funcionario autorizado, y no podréa concederse otro sin
haber legalizado el anterior.

Impresos y Publicaciones: Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos por
edicion de formas, escritos, publicaciones, revistas, libros, trabajos topograficos; sellos,
suscripciones, adquisicién de revistas y libros, pago de avisos y videos de television.

Comunicacion y Transporte: Se cubre por este concepto aquellos gastos tales como
transporte, mensajeria, correos, correo electronico, beeper, telégrafos, alquiler de lineas,
embalaje y acarreo de elementos. Induye el transporte colectivo de los funcionarios de
CORPORINOQUIA. Estos compromisos serdn cancelados por este rubro, cualquiera sea el
afio de su causac on.
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Seguros: Corresponde el costo previsto en los contratos y pélizas para amparar fos
bienes muebles e inmuebles, de propiedad de CORPORINOQUIA. La administracién
deberd adoptar las medidas que estime necesarias para garantizar que en caso de
siniestro se reconozca la_indemnizacién pertinente, Este valor incluye las pélizas‘que
amparan los riesgos profesionales, a empleados de manejo, ordenador y Cuentadantes,
~tuyo valor debe ser proporcional a la responsabilidad de Su manejo.

Bienestar Social: se atenderdn los gastos que se deriven del programa de bienestar
social de incentivos de Ia corporacion, como también os gastos por apoyo que de I3
corporacion a sus funcionarios para programas de educac{én no formal. i

: 4 . .
Seguridad y Salud en e} trabajo: Decreto 1443 de 2014 capitulo 111 organizacion del
sistema de gestién de Ia seguridad y salud en el trabajo. Articulo 8.0bligaciones de los
empleadores Numeral 9 y articulo 11 capacitacién en seguridad y salud en el trabajo.

Capacitacion: De conformidad al Decreto 1568 de 1998 reglamentario de la Ley 143 de
1998, por-el cual se crea ol sistema de estimulos para los empleados del Estado, en sy
articulo 39, a partir de Ia vigencia fiscal de 1999 y afios siguientes, para la asignacion de
recursos  originados por el Proceso de capacitacién, Gnicamente para los servidores
publicos. Salud Ocupacional: En cumplimiento al Decreto 1295 de 1994 complementario
de la Ley 100 de 1993, por el cual se estableceran las normas Y procedimientos destinados
a prevenir, proteger y atender a los trabajadores de Colombia, La Corporacion en forma

conjunta con su administradora de riesgos profesionales debe implementar un programa

de salud ocupacional que propenda por el desarrollo de actividades de promocién y
prevencidn tendientes a mejorar las condiciones de trabajo y salud de sus funcionarios,

C) Impuestos y Multas

Incluye el pago de impuestos nacionales y territoriales que por mandato legal debe
atender la entidad, incluye el gravamen Inanciero y demés multas impuestas por Ia
autoridad competente,

D) Imprevistos

Corresponde a aquellos gastos generales gue no pueden ser clasificados dentro de las
definiciones anteriores, autorizados por norma legal vigente, y que deban ser asumidos

por la entidad como ‘contraprestacion o apoyo a otras entidades del orden Nacional,
Regional o Local, . : :

Transferencias Corrientes

Recursos transferidos por CORPORINOQUIA a entidades nacionales, Ppublicas y p‘rivadas,
teniendo como base un mandato legal. '

Cuota de Auditaje: Transferencia que CORPORINOQUIA debe cancelar a |a Contraloria
General de la RepUblica por la revisién y auditaje de las cuentas de |a ehtidad, establecida
mediante La Ley 106 del 30 de Diciembre de 1993, articulo 4°, :

Fondo de Compensaciéon Ambiental, Le corresponde a la entidad la cancelacién del
20% de los recursos percibidos por transferencias del sector eléctrico, y el 10% de las
restantes rentas propias con excepcion del porcentaje ambiental de log gravamenes a la
propiedad inmueble y de aquellos que tengan como origen relaciones contractuales
interadministrativas, establecido mediante |3 Ley 344 de 1996 y Decreto niimero 954 del 2
de Junio de 1999 del Ministerio del Medio Ambiente y Acuerdo No. 4 del 4 de enero de
2010, emanado por el Fondo de Compensacién Ambiental. o ‘
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Asociacion de Cdrporaciones. El Acuerdo N° 200,12.01—OD7«del 20 de Julio de 2001
autoriza el ingreso a la Asociacion de Corporaciones, asi mismo la transferencia del 0.15%
del presupuesto de ingresos de la entidad.

Sentencias y Conciliaciones: Fn este valor se incluyen los gastos derivados de
procesos y acciones judiciales que la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoguia
adelante en defensa de sus intereses o en cumplimiento de sus funciones derivadas de
sentencias en su contra. E

ARTICULO 21. GASTOS DE INVERSION

Son aquellas erogaciones susceptibles de causar réditos o de ser de algin modo
econdmicamente productivas, o que tengan cuerpo de bienes de utilizacion perdurable,
llamados también de capital y a ser destinados a crear infraestructura social.

Los usos corresponden a una clasificacion contable de los gastos del programa o proyecto,
en el que se puede distinguir los gastos operativos de inversion neta. Entre los gastos
operativos de inversion se encuentran los servicios personales, los gastos generales y las
‘transferencias:

Servicios Personales:

Corresponde a los gastos de personal que pueda hacer la entidad como contraprestacion
de servicios técnicos, asesorfas y consultorias que recibe a través de contratos, que no
implica relacion laboral, y cuyo objeto es inherente al desarrollo del proyecto.

Gastos Generales:

Corresponde a los gastos génerales, asociados exclusivamente con el desarrollo del
proyecto de inversion, ya contemplados en las fichas de registro del Banco de Proyectos
Ambientales de CORPORINOQUIA, dentro de los cuales se encuentran: Compra de
equipos, materiales y suministros, mantenimiento, servicios pUblicos, viaticos y gastos de
viaje, arrendamiento, impresos y publicaciones, comunicaciones y transporte, seguros,
‘impuestos, tasas, multas, talleres, muestras de laboratorio y demas elementos necesarios
para la ejecucidn del proyecto, que no forme parte del presupuesto de funcionamiento.

Transferencias

Son aquellos gastos que se transfieren a otras entidades para el desarrollo mismo del
proyecto.

Inversion Neta
Se deﬂneh “como gastos de inversién, destinados a crear infraestructura social y
mejoramiento de las condiciones ambientales en el drea de influencia de su aplicacion.
CAPITULO VII
DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO 229, la Corboracic’m Auténoma Régibnal de la Orinoquia “CORPORINOQUIA”
en resolucion de liquidacion clasificara y definird los ingresos y gastos. Asi mismo, cuando

las partidas se incorporen en numerales rentisticas, secciones, programas y subprogramas
que no correspondan a su naturaleza, las ubicara en el sitio que corresponda.
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La Direccién General establecerd mediante resolucion, las operaciones que en igual
sentido se requieran durante el transcurso de |a vigencia. S

ARTICULO 230 La Direccidn General eétab!eceré. por Resolucion las aclaraciones y
correcciones de  leyendas necesarias para enmendar los errores de trascripcion y
aritmeticos que figuren en el Presupuesto de CORPORINOQUIA para la vigencia fiscal de

ARTICULO 240, |a apropiaciones con destino a la cuota de auditaje no podrén
reducirse nij Contracreditarse, hasta tanto la Contraloria General de la Republica expida
resolucion en la que se fije la tarifa de control fiscal.

ARTICULO 269, |os compromisos de funcionamiento e inversion de vigencias anteriores
que se constituyen como Pasivos exigibles, mediante Resolucion. ‘

ARTICULO 27. Los rendimientos financieros originados con recursos de convenios
deben ser consignados en cuenta bancaria del respectivo convenio, y destinarse para los
fines que se acuerde en las respectivas actas de liquidacién, o de lo contrario se debe
reintegrar a la tesorerig del contratante. E| reintegro sera refrendado por el‘ordenador del
gasto y el funcionario de manejo respectivo , :

ARTICULO 29. | as sehtencias, conciliaciones y cesantias parciales, seran incorporadas al
presupuesto de acuerdo con I disponibilidad de recursos. ' :

ARTICULO 30. [a Corporacion cancelara los fallos de tutela con cargo al rubro que
corresponda a la naturaleza del negocio fallado. Para cancelarlas en primera instancia se
deberdn efectuar los traslados presupuestales requeridos’ con cargo a los saldos de
apropiacion disponible durante la vigencia fiscal en curso. ‘

ARTICULO 31. Autorizase a la directora . General para efectuar cruces: de - Cuentas
entre si con entidades territoriales sobre |as obligaciones que reciprocamente tengan
‘Causadas. Para estos efectos se requerira acuerdo previo entre las partes. Estas
operaciones. deberan reflejarse en ¢ Presupuesto, conservando, Unicamente Ig
destinacion para la cual fueron programadas las apropiaciones respectivas.

ARTICULO 32. |3 Presente Resolucién rige a partir del 1 de enero del 2018.

CUMPLASE,

T

N

Dado en Yopal Casanare,

PLAZAS ROA
RAL '

: Elaboro: Luz Dary Leal Abril Profesional Presupuest i
Reviso: Mauren: Carlina Navarro Sanchez- Subdirsttora inistrativa Financ@
Reviso: Fabio Yesid Bernai Rodrigusz Jefe Aseso Oficina Juridica
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ACUERDO?'\JO.F?? 00 -‘02 -2-17-090 S 2409 70

“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
CON RECURSOS PROPIOS Y SE ADOPTA EL PRESUPUESTO CON RECURSDS
NACION, PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2018”7

EL CONSEJO DlREC'ﬂVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
ORINOQUIA - CORPORINOQUIA,

En gjercicio de las atribuciones legales y estatutarias, en especial las contenidas en el Articulo
27 de la Ley 99 de 1993 y Acuerdo 1100.02-2-16-004 de 2016, y

CONSJDERANDO '

Que en desarrollo de lo establecido en el Numeral 7 del Articulo 150 de la Constitucion
Politica relacionada con el régimen de autonomia que gozan las Corporaciones Auténomas
Regionales, {a Corte Constitucional segun Sentencia No. C-275 de 1998, declara exequible el
Articulo 4 del Decreto 111 de 1996, bajo el entendido de que se aplica para las Corporaciones

Auténomas Regionales, exclusivamente en lo que correspende @ los recursos provenientes
dela Nacion. '

Que seglin lo establecido en el Articulo 27, Literal |, de la Ley 89 de 1993, corresponde al
Consgjo Directivo de la Corporacién Auténoma Regional ‘Aprobar el Plan General de
gctividades y el Presupuesto anual de Inversiones”. :

Que en el Decreto 1200 del 20 de abril de 2004, por medio del cual se determinan los
instrumentos de planificacién ambiental, en su Articulo 3 sefiala al presupuesto anual de

rentas y gastos como el instrumento de plapificacién -ambiental regional de corto pl{azo para
las Corporaciones Auténomas Regionales. ‘ - ‘

Que mediante Acuerdo No. 1100.02.2.16.001 del 8 de abril de 2018, el Consejo Directivo
aprobd el Plan de Accion 2016 — 2019 “Por una Ragisn Viva”, :
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Que mediante el Acuerdo No. 1 100.02—2-1&004 de 2016, se establece el Sistena de manejo
» Presupuestal de los Recursos Propios o Administrados por la Corporacion.

Que las Subdirecciones de Planeacién Ambiental y Administrativa y Financiera, elaboraron el
Presupuesto para la Vigencia Fiscal 2018, con la informacion técnica y financiera de ias areas
involucradas, -Oficina Asssora Juridica, Secretaria General v uubdire(:um de Control y
Calidad Ambiental. :

Que los recursos que fransfiere al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para gastos de
funcionamiento, son los definidos en la Ley de Presupuesto General de la Nacién y en el
Decreto de liquidacion. '

Que la justiﬁcaéi@n técnica de ingresos y gastos, hacen parte integral def presente Acuerdo,

£n mérito de lo anteriormente expuesto,

ACUERDA
N A
. . PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE INGRESOS, RECURSOS DE CAPITAL Y APORTES DE LA NACION

ARTICULG 1. Aprobar el Presupuesto de Ingresos para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31
de diciembre de 2018, por la suma de CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
v NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA: Y
DOS PESOS ($42.859.400.882) MCTE, de los cuales la suma de MiL OCHOQCIENTOS
NOVENTA Y TRES MILLONES TREINTA MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS
($1.893.030.415) MCTE, corresponden a los aportes de ta.Macién y la suma CUARENTA MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($40.966.460. 467) MCTE, corrasponden a
recursos Propios ¢ Administrados distribuidos asi:

v

PRESUPUESTO DE INGRESOS VIGENGIA 2018

Valorgs en pesos.

1. INGRESQOS ADM

40,966,450,467-

A. INGRESOS CORRIENTES ‘ _}
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34,899,177.379

|

B. RECURSOS DE CAPITAL

5,967,283,088
I APORTES DE LA NAGION. : 1,893,030,415

TOTALINGRESES

SEGUNDA PARTE
- PRESUPUESTO DE GASTO

ARTICULO 2. Aprobar el Presupuesto de Gastos para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31
de diciembre de 2018, por la suma de CUARENTA'Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y
DOS PESOS (342.850.490.882) MCTE, de los cuales la suma de MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y TRES MILLONES TREINTA MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS
($1.893.030.415) MCTE, corresponden a los aportes de la Nacidn y la suma CUARENTA MiL
NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($40.966.460.467) MCTE, corresponden a
recursos Propios o Administrados; de los cuales la suma de SIETE MIL TREINTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CUATRO PESOS {$7.039.923.004)
MCTE, corresponden a Vigencias futuras aprobadas mediante ACUERDOS No. 1100.02-2-

17-001 y No.1100.02.2.17-007 de marzo 21y septiembre 6 de 2017 respectivamente, seguin
el siguiente detalle asi: :

Gastos de Funcionamiento

9,415,830,714 837,068,512 8,578,762,202
1,893,030,415 ' 1,893,030,415

Gastos de Funcionamiento

i

PLANEANDO Y PROTEGIENDO EL AGUA
3229.3.6 PARA EL CAMBIO 1 11,848,965,696 2,112,163,942 9,736,801,754
- Formulacién de Instrumentos de
Planificacion para.la Regulacian del :
3%29 -3-61 20 | Reclrso Hidrico en lurisdiecion be 11,848,965,696 2,112,163,842 1, 9,736,801,754
L - 3 ¥
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Corparinoguia

ORDENANMIENTO INTEGRAL, .
3229-3-7 ESTRATEGIA PARA EL CAMBIO 6,240,416,464 505,282,867 5,735,133,597

Consolidation det Ordenamicnto
Ambiental del Territorio "Parg Un
Desarrollo Regional Sestenible” En _
3229-3-7 1 201 turisdiccion De Corporinoguia 1,061,930,228 425,375,144 636,555,084

Aplicacion de Medidas de Adaptaciony
Mitigacién Del Cambio Climdtico
,:‘Actuando Con &l Cambio Climdtico™ En i
3229-3-72 1 20 {Jurisdiccion De Corporinoquia - : 596,843,182 11,811,025 585,032,157

implementacion de Procesos de Gestion
Integral del Riesgo En tufisdiceion De s
3229-3-73 20 Corporinoquia 4.581,643,054 68,096,698 4,513,546,356

HACIENDO SOSTENIBLE LA :
3229-3-8 1 BIODIVERSIDAD 1,457,989,285 212,857,200 1,245,132,085

Consolidacion de - Areas Protegidas v
Ecosistemias Estratégicos en Jurisdiccion

3229+3-81 | 20 | DeCorporinaguia ) 1,457,989,285 212,857,200 1,245,132,085%
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIASDE | R
» ' CONSERVACION PARA DISMINUIR LOS

3279-3-9 \MPACTOS SOBRE LA BIODIVERSIDAD. 3,384,141,322 711,473,229 3,632,668,083

Consolidacion detas Estrategias de
Conservacicn para Disminuir os

E {mipactos Sobre La Biodiversidad En
3726-3-9%.1 20 | Jurisdiccicn De Corporinoguia : T 4,344,141,322 |, 711,473,229 3,632,668,093

3226-3 10 AGUA D!SPONlBLE.,- FUTURO SOSTEMIBLE 2,394,063,441 309,057,233 1,585,01.2,203

Desarroile de La Evaluacion Regional del
Recurso Hidrico en Jurisdiccion De
3229 -3-101} 20 | Corporinoguia . 268,064,610 26,532,946 241,531,664

Fortalecimiento de los: Instrumentos
Economicos Y de Regulacion del

: ‘Aprovechamiento del Recurso Hidricoren 4 T
3229 -3.1021 20 Jurisdiccion De Corporinoguia 2,126,004,831 782,524,292 1,343,480,539

FORMANDO UNA CULTURA AMBIENTAL ) i .
3229-3-11 SOSTENIBLE 1,204,626,636 96,151,634 1,108,474,852

7

Consolidacian de las Estrategias
Ambientales de fas Comunidades
Indigenas enjurisdiccion-de

3229-3-1111 20 | Corporinoquia 193,915,889 | : -1 193,915,889
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Consolidacion de la Educacién y
Cbmunicacién Ambiental Con
Gobernanza Y Gobernabilidad Ambiental
3229-.3-112] 20 En Jurisdiccion De Corporinoquia

=

1100-02-2-

3229-3.12

17-009

24 NOV 207

96,151,684

3229-3-1311 20 Corporinaguia

1,010,710,747 914,559,063
OPTIMIZACION DE LA GESTION R ,
CORPORATIVA . 1,001,862,512 167,527,988 834,434,524
Mejoramiento Institucional para La "
Eficiencia Administrativa de .
3229-3-1211 20 Corporinoquia 735,850,238 ] 151,072,182 584,778,056
o Fcrtalegi'rﬁieyhto de fa Capacidad
3229-3-122] 20 Tecnoldgica de Corporinoquia 266,112,274 16,455,806 249,656,468
GESTIGN AMBIENTAL, ACCION ,
3229-3-13 SOSTENIBLE AUTORIDAD Y COMUMNIDAD 3,058,458,397 1,588,340,334 1,470,118,053
) Fortalecimiénto en el Desempefio de la ’ k
Autoridad Ambientalcon Participacion
de la Comunidad En Jurisdiccisn de
3,058,458,397

1,470,118,053

3,558

878

TERCERA PARTE
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3. Las Disposiciones Generales del presente Acuerdo 8on complementarias de

las Leyes 38 de 1989, 179 de 1994, 225 de 1995 y Decreto 111 de 1998, para la adopcion del
Presupuesto con fecurses de la Nacién ¥ para el Presupuesto con recursos Propios se tendra
en cuenta lo dispuesto en el Acuerdo No. 1100.02-2-16-004 de 2018, que deben aplicarse en

armonia con éstas.

CAPITULO 1

DEL CAMPO DE APLICACION

ARTICULO 4. Las disposiciones del Presente Acuerdo rigen para la Direccion General,

Subdirecciones, Secretaria Géneral, Subsedes y Unidades Ambientales o

Autonoma Regional de |a Qrinoquia - Corporinoquia.
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Corpcrnoquia’

SERES
C ¥ i A0
CAPITULO 1l - ZL RNV T
DE LAS RENTAS Y RECURSOS '

ARTECULQ 5. Los recursos incorporadas al Presupuesto de la Corporacion Auténoma
Regional de la Orinoquia - Corporinoguia, para la vigencia fiscal 2018, corresponden a las
previsiones contenidas en el Plan Financiero 2016-2019. :

CAPITULO
DELOS GASTOS

ARTICULO 6. Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta la prestacion
principal originada en los compromisos que se_adguieran y con cargo a este rubro
presupuestal se cubriran los demas costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, -gue sean afectados con los
compromisos iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos compromisos, tales
como los costos imprevistos, ajustes y revision de valores & intereses moratorios. - ’

ARTIOULO 7. Prohibase tramitar actos “administratives u obligaciones- que . afecten el
presupuesto de gastos cuando no reunan los requisitos legales o se configuren como hechos
cumplidos. El representante legal y/o el ordenador del gasto o en quienes estos hayan
delegado, responderan disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en esta
norma. .
ARTICULO 8. Cuando se provean empleos vacantes se requerira - del certificado de
disponibilidad presupuestal por la vigencia fiscal del 2018. Por medio de éste, el Jefe de
Presupuesto o quien haga sus veces garantizara la existencia de los recursos del 1° de enero
al 31 de diciembre del 2018, por todo concepto de gasto de personal. Salve que el
nombramiento sea reemplazo de un cargo provisto o creado durante la vigéncia para lo cual
se debera expedir el certificado de disponibilidad presupuestal por lo que resta del afio fiscal.

Toda provision de empleos de los servidores plblicos debera corresponder a los previstos en
fa planta de personal.

La vinculacion de supernumerarios, por periodos superiores @ tres meses, debera ser
autorizada mediante resolucion suscrita por el Director General,
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ARTICULO 9. Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar social no
pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas,
prestaciones sociales, remunaraciones extralegales o estimulos pecuniarios ocasionales que
la.Ley no haya establecido para los servidores puiblicos. ‘

Los programas de .capacitacion podran comprender matriculas de los funcionarios, que se
giraran directamente a los establecimientos educativos. Su otorgamiento se hara en virtud de
la raglamentacion interna de la Corporacion,

Dentro de los programas de bienestar social no podran destinarse recursos para la realizacion

de obras de infragstructura y adquisicion de bienes inmuebles,

ARTICULO 10. La Direccion General sera ia co‘mpetente para expedir la Resolucion que .

regira la constitucion y funcionamiento de las cajas menores para la Corporacion Auténoma
Regional de fa Orinoquia, Corporinoquia. :

ARTICULO 11. El Plan de Adquisiciones se entendera aprobado al momento de incluir las
apropiaciones en el proyecto de presupuesto correspondiente, por parte de la Subdireccion de
Planeacion Ambiental en coordinacion con la Subdireccion Administrativa v Financiera y se
entenders modificado cuando {as apropiaciones que las respaldan sean modificadas.

ARTICULO 12. Se podran hacer modificaciones al presupuesto de' ingresos y gastos
inicialmente aprobado con recursos- propios,  teniendo - en cuents .las disposiciones
establecidas en fas normas y .procedimientos para el manejo de los mismos. Cuando se
requiera hacer modificaciones en el presupuesto de ingresos y gastos con recursos de Ia
Nacién se hara mediante Acuerde . del Conggjo  Diractivo, sigljiendo la normatividad
establecida para-este tipo de recursns.

ARTICULD 13. El Representante Legal u Ordenador del Gasto de Corporinoguia debera
cumplir prioritariamente con la atencién de los sueldos de personal, prestaciones sociales,
servicios publicos, seguros, mantenimiento, sentencias, pensiones y transferencias asociadas
a la nomina, El incumplimiento de esta disposicién dara lugar a las sanciones previstas en el
codigo disciplinario Unico ¥ 1as demas normas concordantes. -

ARTICULO 14. Los compromisos - obligaciones correspondientes a las apropiaciones
financiadas con rentas provenientes de contratos o convenios sélo podran ser asumidos
cuando estos se hayan perfeccionado. '
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’ CAPITULO IV
DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

ARTICULD 15. Las Reservas Presuplestales provenientes de relaciones contractuales solo
podran constituirse con fundamento en o8 contratos depigamente perfeccionados:

En los eventos en que Se encuentre en trémite una licitacion, coNCUrso de mérites o cusalquigr
otro proceso de seleccion del contratista con todos los requerimientos legales, incluida la
Disponibilidad Presupuestal, y su peffeccionamiento se efectie en-la vigencia fiscal siguiente,
e atendera con el presupuesto de esta Gltima vigencia, previo el cumplimiento de los ajustes
oresupuestales correspandientes. o ’

ARTICULO 16. Las Reservas Presupuestales y Cuentas por Pagar que conforman el
Presupuesto de Corporinogiia, carrespondientes at 2017, debéran constituirse a més tardar. el
20 de enero del 2018. Las primeras seran constituidas por el Ordenador del Gasto y el Jefe
de Presupuesto o quien haga sus veces, ¥ las segundas por el Ordenador del Gasto y el
Tesorero de la Corporacion. ’ !

:iRTiC‘ULO 17. Las Reservas Presupuestales correspondiantes & la vigencia fiscal det 2016,
que no hubieren sido ejecutadas a 31 de diciembre del 2018, expiraran sin excepcion.

ARTICULO 18. Solo se podran constituir resetvas pre—sdpuestales para aquellos compromisos
de caracter excepcional, siempre y cuando cumplan con los requisitos legales dispuestos para
tal fin. ‘

| GAPITULO V
DE LAS VIGENCIAS FUTURAS

ART%CULO 19. Cuando la Corporécién requiera celebrar compromisos que cubran varias
vigencias fiscales debera obtener la autorizacion del Consejo Directivo.

CARITULO VI
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 26. La Corporaciéon Auténoma Regional de la Qrinoguia, Corpcﬁnoquia en
resolucion de liquidacion clasificara y definird los ingresos y gastes. Asi mismo, cuando las
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partidas se incorporen en numerales rentisticas, secciones, prograrnas y subprogramas que
No correspondan a su naturaleza, se ubicaran nuevamente en el sitio que corresponda.

La Direccién General establecera mediante Resolucion, tas operaciones que en igual sentido
s& requieran durante el transcurso de |a vigencia,

ARTICULD 21 La Direccién General establecera por resolucion . las aclaracionss y
correcciones de leyendas necesarias para enmendar los errores de transcripcion y aritmeéticos
que figuren en el Presupuesto de Corporinoquia para la vigencia fiscal de 2018.

ARTICULO 22. Las apropiaciones con destiho a la Cuota de Auditaje no podran reducirse ni
contracreditarse, hasta tanto Ia Contraloria Gene(ral‘ de la Republica expida Resolucién en la
que se fije la tarifa de controf fiscal, '

ARTICULO 24. Los rendimientos ﬁnancierqs originados con recursos de convenios deben ser
consignados en cuenta bancaria- del respectivo convenio, y destinarse para los fines que se

tesoreria del contratante. Ef reintegro sera refrendado por el ordenador del gasto y el
funcionaric de mangjo respectivo.

ARTICULO 25, Los compromisos de funcionamiento e inversicn de vigenéias anteriores que

e constituyen corho Pasivos Exigibles mediante Resolucién.
ARTICULO 286. Las sentencias, conciliaciones y cesantias parciales, seran incorporadas al
Presupuesto de actierdo con la disponibilidad de recursos.
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ARTICULO 28. Las obligaciones por concepto de servicio Dubhco impueastos y multas, prima
de vacaciones y la indemnizacién a las mismas, seran canceladas con cargo al presupuectc
vigente cualquiera que sea su afo de causacion.

ARTICULO 29. Autorizase al Director General para efectuar cruces de cuentas entre st can
entidades territoriales sobre las obligaciones gue recipl rocamente tengan causadas. FPara
estos efectos se requerira acuerdo previc entre las partes. Estas operaciones deberan
reflejarse en el Presupuesto, conservando, dnicamente la destinacion para la cual fueron
programadas las.apropiaciones respectrvas

ARTICLILO 30, E! Presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su exbedicién y surte efectos
a partir del 1° de enero del 2018.

ARTICULDO 21. Publiquese el presente acuerdo en la pagina web de la Corporacion
Autanoma Regional de la Orinoguia — CORPORINOQUIA.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE j

[
X
\ °
K)HANNA VELANDIA SBERRA . DIANA C B0 MONDRAGON
| Presidente - Secretaria

RevisérMauren Carlina Mavarro Sanchez- Subdirectora Administrativay Financie%'
Elaboro: Luz Dary Leal Abiil- Profesional Presupugsta -

Revisd: Yeimi Milena Rojas Garcia, Sebdireciora de Planeauon Ambieptak . ST~
Elgboro: Gloria Betty Pefia Tabulo- Asesora Fmanmeffs

Reviso: Fabio: Yesid Bernal Pérez_ Jefe Asesor Oficind Jun ica /%/
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